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Fahrettin GAGDAS .
Diyarbakir Sube | énetim Kurulu Uyesi

29 Nisan 2010 tarihinde, I tiziincii | 11 Universitesi
Jeoloji Mihendisligi Bolimiinin 10. | 1l nedenit le
diizenlemis oldugu panele katiimak tizere Van'da
bulundum. Jeoloji Miihendisleri Odasi adina,
genelde (niversite egitimi, ozelde Jeoloji
Mihendisligi egitimi Gzerine bir dederlendirme
firsati 1 akaladik. Dil arbakir'dan Van'a, Bitlis tizeri
I aklagik bes saatlik bir 1olculuktan sonra
ulasabildik. Daha 6nce bu 1olu defalarca
kullanmigtim. 370 km'lik 1 olda onlarca noktada
I ol aramalari 1 olculugu cekilmez kiln ordu. Gegen
on rildan sonra higbir arama noktasinda
durdurulmadan ozgurce ser ahat etmek oldukca
kerif vericiidi. Ancak Dirarbakir-Van
karai olundaki jeolojik 1 apidan (her elan, sel, kai a
dismesi) kainakli devam eden 10l 1apim
galigmalarini sar mazsak tabi.

Akdeniz- iran-Azerbai can baglantili bu
uluslararasi 1 oldaki calismalar 1985 1 ilindan beri
devam etmekte. ol genisleme ve il ilestirme
galismalarina ragmen sorunlar da beraberinde
devam etmekte. Hikimetin 15.000 km'lik duble
1ol basarnsina acaba bu 1ol da dahil mi dire
sorul orumkendime...

Nel se hukimetin duble 1ollarini farkl

R =L |
platformlarda degerlendiririz. Benim vurgu
1 apmak istedigim konu; Bitlis 1 akinlarinda 1 apilan
bir tiinelin ¢okmesi ve bunun mihendislik egitimi
ile olanilgisidir. | ol etiit ve 1 apimlan agisindan ders
niteligindeki bu durum, eksik ve 1anlig etiitten
kai nakli bir cokmer e neden oldu. Ner se ki daha
ulagima aglimadan 1 aganan bu durum  belki de bir
facial 10nlemis oldu.

Van Goélii'ne bolge insani "Behra Wané" der, 1 ani
“Van denizi”, gok da haksiz sai iimazlar. Ulkemizin
en giizel, Stiphan, Nemrut, Artos ve Elek daglarinin
cevreledigi ve bahar ailarinda kekik, nane
kokularinin ilik riizgarlarda her tarafa 1 ai 1ldigi doga
harikasi bir 1 erdir. Van ve Van Golu evresinin geri
kalmighgina ragmen avantajli olan 1ani, dogal
cevresinin bozulmamasidir. Van gimento ve sahil
bor u1 apilagmalarini sai mazsak eger. ..

Ertesi sabah, Van'in en dogal, en lezzetli per nir, bal
ve caclk dile tanimladiklan siizme 1ogurt ve
endemik otlardan olusan 1 6renin damak tadi ve
dogal drinlerinin zenginligini gosteren kahvaltisini
1 aparak giine basladik. Daha sonra saat 10 gibi
Kiirtgede 'bataklik ve sulak' anlamina gelen “Zeve”
kampustine ulastik. Kampusin adindan da
anlagildigi gibi, bilim 1 uvasi olan Jeoloji Bolimi
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1 anlig 1 ere kurulmus. Bunda kimin 1 a da kimlerin
hatasi var bilmil orum ama bence kamptsin en
kisa stirede mevcut 1 erinden taginmasi gerekir or.
Mihendislik Fakiltesi'ne vardigimizda,
Miihendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Sefer
ORGEN bizleri karsiladi. Etkinligin 1 apildig
salonda jeoloji 6grencileri, bolim hocalari ve MTA
Dogu Anadolu Bélge Miidiirii bulunui ordu.

Acilig seremonisi ve bilimsel iki seminerin
ardindan, 6gleden sonra Prof. Dr. SeferORQEN'in,
JeoGeng Temsilcisi Gokhan KAi A'nin ve JMO
| onetim Kurulu Ur esi olarak benim Katidigim
“Egitim Paneli’ne gecildi. Ulkemizde daha once
1-agandi mi bilmii orum ama kendi adima bir ilki
1asi ordum. Universite 1 onetimi, 6grenci
temsilcisi ve mesleki demokratik kitle orgitii olan
JMO'dan olusan bir kurul; egitim-Gniversite-
igsizlik-istihdam-sosi al sorunlar gibi temel
konulari irdeleme sansi 1akaladi. Bitin
universitelerde, benzer olusturulacak kurullarda,
bu gibi temel konularin tartigiimasinda fai da
saglanacagini dustndiorum. Bu ortamin
laratiimasinda emegi olan Sefer ORGEN
sahsinda, tim Jeoloji Mihendisligi Bolumu
hocalar ve ilgi gosteren tiim dgrencilere tegekkir
edil orum.

Oldukga verimli gecen panelde 1aptigim
sunumdan bahsetmek istii orum:

Ulkemizde 94 adet devlet iiniversitesi
bulunmaktadir. Bunlardan 31 tanesinde Jeoloji
Miihendisligi egitimi veriimekte, bu béliimlere her
11l 2500 ogrenci karit 1aptirmaktadir. Bu
bélimlerden bugiine kadar toplam 21.000 kisi
mezun olmustur. Odamiza 13.500 Kkaiith e
bulunmakta ve bu dielerden 1300 tanesi
biiro/sirket sahibidir.

Bu veriler egitim sistemimizin plansizliginin
somut gostergesidir. Dolar isila jeolojide en
bin Uk korkunun igsizlik oldugunu so ler ebiliriz.
Egitim, Universite ve istihdam konularina
girmeden Once egitimin tarihsel sirecine kisaca
deginmekte fai da var;.

Platon, egitimi 01 le tanimlamaktadir: insandaki
gizli dogru ve hakikatleri biling dizerine
clkarmak. Aristo ve Sokrates ise dil alog-soru-
I anit metodu la vermis olup, doga ve toplumdan
sol ut degerlendirmislerdir. Rasyonalistler, zihni
terbiye etme olarak, Ampirik distinenler, bilgi ve
deger aktarma gibi sonradan 6grenilen bir kavram
olarak tanimlamiglardir. Kapitalistler, isgiici
I etistirme alani olarak, Devletli sistemler; ui sal-
itaatkar-dakik vatandas 1 etistirme olarak egitime
rol bigmistir.
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Sosyal bilimler agisindan 1apilan tanimlardan
benim en ¢ok hosuma giden tanim ise; 'Bilimsel
dustinme 1 etenegine sahip sorgulai ic1, arastirici,
|aratici 0zgir disinip karar verme bilincine
ulagmus kisiligi gelismis birel ler 1 etistirme' olarak
ifade edilendir.

Modern bilim ve felsefe, ortagagda kast sistemi ve
universite disinda dogmustur. 1810 11linda
modern bilimin Almania“da (Universitel le
bulusmasinin temel felsefesi OGRENIM ve
OGRETIM 6zgirligidir. Ancak smifli toplum
1apisi gelistikge devlet Universiteleri, sistemin
kadrolarini 1 etistirme amacina hizmet etmer e
baslamigti. 20 11.n son celreginde sosi al
kavgalarin kazammlari, demokrasinin geligmesi,
sosl al devlet anlai isi ile tekelci anlai 1 kinlmis ve
borlece halkin her kesiminden gencler
universitelere girebilmigtir.

Eger toplum haksiziiga, sinif egemenligine,
somiirti e dar ann orsa buna son vermeden 6zgiir
universite kurulamaz' disincesi 68 kusagi
uzerinde dalga dalga gelismisti. Bu kusak bizlere,
dniversite egitiminin, icinde 1 asadigimiz toplumsal
sistemlerden bagimsiz olmadigini dgretti.

Jeoloji Miihendisleri Odasi, egitime iligkin
| aklagimini 2003 1 inda 1 aptigr “Egitim Galistar 1”
ile ortara kordu. Urgiip Egitim Galistar;
Universitelerden 11 Bélim Baskani, 6 Bolim
Bagkan | ardimcisi, 6 Bolim Temsilcisi ile JMO'
dan | 6netim Kurulu, BTK ve Onur Kurulu Ur eleri,
Sube temsilcilerinden olusan 67 Kkisi ile
gerceklestirildi. Caligtar in gergeklestigi 11l
tniversitelerde toplam 26 Jeoloji Boliimi vardi ve
bu boliimlerden 1300 6grenci alinn ordu.

Bu calistarda alinan kararlardan en Gnemlileri
sunlardi;

1.Kargi gorusler olmakla birlikte Jeoloji
Mihendisligi egitiminde II. Ogretimin
kaldirimasinin ararli olacagi,

2.Jeoloji Mihendisligi Bolimleri 6grenci
kontenjanlaninin arttinlmamasi ve her boélimiin
kendi olanaklan dogrultusunda kontenjanlarini
sinirl tutmasi,

3.Tiim Jeoloji Miihendisligi egitim programlarinda
“Temel Bilimler, Mihendislik Temel Bilimleri ve
Mesleki Temel Bilimler” derslerinde birliktelik
saglanmasi ve bu dogrultuda toplam ders
kredilerinin indirilmesi,

4. Kaynak kitap ve makale listelerinin JMO
tarafindan hazirlanmasi ve bilgisal ar ortaminda
dur urulmasi, 1erbilimleri dergilerinin elektronik
ortamda1 ar imlanmasina gegilmesi,
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5.0grenci kurum stajlannin amacina ulagmasi
icin 1eniden degerlendiriimesi ve kurumsal
destek 1aninda universitelerce de destek
saglanmasinini ollarinin aranmasi.

6.Jeoloji Muhendisligi editiminde meslek ve
bilimsel etik konusunda gerekli agirgin veriimesi,
JMO'nun meslek etigi konusunda daha titiz
olmasi, gerekli 10netmelik degisikliklerini
gercgeklestirerek meslek etigine ai kiri
davraniglarin etkin bigcimde 6nlenmesi,

7.Halihazirda egitim ve 6gretim hai atina devam
eden ve alt 1api gelisimini strdirmekte olan
Jeoloji Miihendisligi Boliimlerinin uluslar arasi
kriterleri saglamak adina asamali olarak
performans degerlendirmelerii apmalari,

8.Kalite kontrol drgiitienmesinin objekif, bilimsel
kriterler 191ginda gerekli denetimleri 1 apabilecek
bicimde, JMO ve jeoloji sektorii temsilcilerinden
olusmasinin 1 ani sira bu akreditasi on kuruluslar
ile esgtidiim halinde calismasi,

9.Universiteler 'Hizmet ici Egitim' (HIE)
gereksiniminin saptanmasi ve karsilanmasina
daha dui arli olmasi, bu baglamda Oda-iiniversite
destegini alarak HIE calismalarini siirdirmesi,

10.istihdam sorunlarinin ¢ézilmesi igin bélim
salisi ve kontenjanlarla ilgili hassasii etin
korunmasi,

11.ilk ve orta ogretimden itibaren jeoloji
egitiminin baslatilmasi.

Bu kararlardan anlasildigi gibi; bilimsel tespit ve
dogrularin belirlenmesi 1 eterli degildir. Bunun
toplumla bulusturulup, sahip cikilmasi igin
hepimize ve hepinize gorevler digmektedir.

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi, 63 1ildir
diizenlenen kurultar lar ile bilimsel birikimlerini
toplumla pai lagsmaktadir. Dogal kai naklarin,
gevre, kentlesme, deprem, hei elan, tibbi jeoloji
gibi insani, insan 1asamini ve onun dogal
cevresini ilgilendiren konularda insan-doga
iliskilerini  koruran halktan 1ana bir durus
sergilemektedir. Sii antirli altina karsi Bergama
ko lileri ile tarihi dogal gtizelliklerimizi korumak
icin Hasankel f, Firtina Vadisi ve Munzur' daai rica
Niikleere karsi Sinop'ta ve Mersin'de bilimsel, etik
bir durusun geregi olarak halkimizin 1 aninda
durmaktadir.

Universite 6grencilerinin, ilkelerine ve gelecege
sahip cikmalari igin evrensel degerleri esas alan
bilimsel bilgi ile donanmalar gerekmektedir. Dar
ideolojik 1 aklagimlarin militani ve miridi
olmadan, bilimi ve bilgil i sevgi ile harmanlai ip
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ozgur tartisma ortamlarini gelistirerek
universitelere sahip ¢ikmalari bir zorunluluktur.

Modern bilim ve felsefe Ortagagda oldugu gibi
universite disinda degil, tam tersine
universitelerde gelismelidir. Bunu 6grenim ve
Ogretim 0zgirligu ile basarmak mimkiinddr.

Universitelere bigilen rol, sistemin kadrolarni
| etistirme  Gizerine kurulmustur. Ogrencilerin
musteri, Rektorlerin birer CEO oldugu bu sistem,
universiteli issizler 1etistirmektedir.
Universitelerden mezun olan gengleri beklei en en
onemli problemlerden bir tanesi de igsizliktir.

Issiz iiniversite mezunlan igerisinde Jeoloji
Miihendislerinin orani ise b iiktiir. Ulkemizdeki
1 anlig planiama ve ozellestirme anlai 1s1 igsizligin
en onemli unsurudur. Kamu, kurum ve
kuruluglarimizdaki istihdam anlai isi bilimsellikten
uzak, sitasal kadrolasma esasli
gerceklesmektedir. Nufusumuzun 1iizde
I etmiginin kentlerde 1asadigi ginimuzde,
kentlesme politikas giivenlik ve ticari aktivitesinin
gelismesi (zerine kurulmaktadir. Tdrkil e'nin
jeolojik 1apisi dikkate alindiginda bu anlar igin
ortalama 1000 insanimizin canina ve bii ik
maddi kar iplara 10l actigi gorilmektedir. Sai 1l
3200 dolaiinda olan beledir elerimizde Jeoloji
Miihendislerinin istihdami saglanmadan saglikli
bir 1apllasma ve kentlesmeden bahsetmek
mimkin degildir. Beledil elerde Jeoloji
Muhendislerinin istihdami konusunda Odamizin
ciddi calismalari vardir. i eni imar Kanununda bu
zorunlu hale getirilmelidir. Universite 1 6netimi,
Oda1 6netimi ve dgrenciler bu konuda daha israrci
olmalidirlar. Maden Kanununda 1 apilacak bir
diizenleme ile arama-isletme safhalarinin
timiinde meslek alanimizin bulunmasi, bilimsel
ve kamu-dogal kai naklanmizin korunmasinin
geregidir. 12 Ei 1l askeri darbe sonrasi hizlanan
ozellestirme ile; KKi, TTK, Eti-krom, bakir
isletmeleri, Ser digehir alimini um basta olmak
uzere tlkemizin goz bebegi bircok kurumlarimizin
kapatilarak is sahalarmiz daraltilmigtir. Bugiin ise
aini kapatma tehlikesi iller Bankasi, Ko
Hizmetleri ardindan belki de DS, TCK, Bai indirlik
ve MTAi¢in gecerli olacaktir.

Ozellestirme issizlestirir, Gzellestirme
I oksullastinr, ozellestirme doga ve toplum
1apisini tahrip eder. Ogrencilerimiz, kurumlarina
ve dogar a sahip ¢ikmalidirlar
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